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Die Weiterbildung richtet sich an professionelle
Fachkrafte, die nach einer gastgewerblichen Ausbildung
und nachfolgender Berufspraxis ihre beruflichen Pléne
auf Managementpositionen eines Hotelbetriebes,
verwandter Dienstleistungsbranchen oder auf die
Selbststandigkeit ausgerichtet haben.

Im Rahmen der Weiterbildung ergénzen Sie Fach-
kompetenz durch den Erwerb von betriebswirtschaft-
lichem Know-how, Schliisselkompetenzen und
Fremdsprachenkenntnissen. Je nach individueller
Interessenslage nutzen Sie zwischen dem 1. und 2.
Weiterbildungsjahr die Gelegenheit zu einem
8-waochigen Praktikum im In- oder Ausland, um sich
auf lhre zukiinftigen Aufgabenfelder vorzubereiten.

Nach erfolgreichem Abschluss sind Sie fir Fiihrungs-
aufgaben qualifiziert und haben vielfaltige
Entwicklungschancen in der gesamten Branche.



Vielfaltige Tatigkeitsfelder in...

e Hotels & Clubanlagen

® Restaurants

e \eranstaltungs- & Eventagenturen

e Betrieben der Systemgastronomie & Cateringunternehmen
e Unternehmen der Tourismusbranche

e Gesundheits- und Kureinrichtungen

¢ Dienstleistungsunternehmen anderer Branchen

Voraussetzungen

e Abgeschlossene Ausbildung in einem einschlagigen Beruf* mit
mindestens 1 Jahr praktischer Berufserfahrung oder alternativ
anderer Berufsabschluss und 5 Jahre Berufserfahrung im Gastgewerbe

e Fremdsprachenkenntnisse (Englisch)

e Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Organisationstalent, Belastbarkeit

o Mobilitat, Flexibilitat

* folgende Berufsabschliisse werden anerkannt

Fachkraft fir Gastgewerbe, Fachmann/frau fir Systemgastronomie, Hotelfach- sowie
Hotelkaufmann/frau, Koch/Kochin, Restaurantfachmann/frau, Assistent/in fiir Freizeitwirtschaft,
Tourismus- bzw. Touristikassistenten, Systemgastronomieassistenten




Inhalte der Weiterbildung u. a.

Betriebswirtschaftslehre
Management, Personalwirtschaft, Marketing, Kommunikation
Recht in Gastgewerbe und Tourismus
F&B, Hotelorganisation, Catering & Veranstaltungsmanagement
(mit Organisation eines Veranstaltungsprojektes)
o Englisch und Franzosisch auf an das Vorwissen
angepassten Niveaustufen
o Projektarbeit: Erarbeitung eines Businessplanes
e Optionale Zusatzangebote: 3. Fremdsprache
(Spanisch, Italienisch, Russisch, Niederlandisch, Chinesisch, Arabisch),
Kurs zum Erwerb der Ausbildereignungspriifung oder zum
Staatlich geprften Weinberater
o 8Wochen Praktikum (optional)




Ablauf der Weiterbildung

e 2-jéhrige Weiterbildung in Vollzeit

e Unterricht mit Praxisrelevanz

e 8Wochen Praktikum zwischen dem 1. und 2. Jahr (optional)

e |Im 2. Jahr vertiefende Spezialisierung méglich: , Fiihren eines
Unternehmens” oder , Marketing und Verkauf”

e Optional: Zusatzunterricht zum Erwerb der Fachhochschulreife und/
oder 3. Fremdsprache

Aufbau der Weiterbildung

2. Jahr  Praktikum praxisrelevanter Unterricht -

1. Jahr praxisrelevanter Unterricht Praktikum

Berufsabschluss im Gastgewerbe + 1 Jahr Berufserfahrung
oder
anderer Berufsabschluss und 5 Jahre Berufserfahrung im Gastgewerbe




Weiterbildungsberatung

Fiir eine Beratung konnen Sie gern mit uns einen personlichen Gesprachstermin vereinbaren.
Wir freuen uns darauf, Ihnen unser Angebot ausftihrlich darzustellen.

Bewerbung

Sie kénnen sich bei uns unter www.hotel-akademie.com bequem
per Online-Formular bewerben. Ebenfalls willkommen ist uns eine
klassische schriftliche Bewerbungsmappe. Bitte fiigen Sie in beiden
Féllen Ihren Lebenslauf, das IHK- und Berufsschulzeugnis bzw. die
entsprechenden Nachweise der Berufstétigkeit sowie Praktikums-
und/oder Arbeitszeugnisse bei.

Kosten

Monatliche Kursgebuhr 120,00 €

Erwerb der Fachhochschulreife 50,00 €/Monat zusatzlich (nurim 2. Jahr)
3. Fremdsprache 70,00 €/Halbjahr

In den Kursgebuhren sind enthalten:
o Praxisrelevanter Unterricht
e Praktikumsbetreuung

Méglichkeiten der Ausbildungsfinanzierung finden Sie in unserem
Hinweisblatt bzw. unter www.hotel-akademie.com.




Erganzung Ihrer praktischen Erfahrung durch
betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

Verbindung aus theoretischen Grundlagen und
praxisorientierten Aufgabenstellungen

Intensive Kontakte zur Branche
Forderung Ihrer individuellen Begabungen

Praktika zur Spezialisierung und/oder zum Sammeln
interkultureller Erfahrungen

Zielfiihrende Sprachkurse fiir unterschiedliche Niveaus
Aktive Kontaktpflege zu ehemaligen Absolventen

Entwicklung personlicher und sozialer Kompetenzen




08.11

SRH Hotel-Akademie Dresden
Georgenstral3e 7
01097 Dresden

Tel.: 0351.407617-20
Fax: 0351.4076 17-30
E-Mail: info@hotel-akademie.com

www.hotel-akademie.com

KARRIERE STARTET HIER




